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  Março traz consigo a primavera 

e também o regresso do nosso 

jornal Encontros, agora em 

formato digital, respondendo 

assim à evolução e exigências 

dos tempos que se vivem! 
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A eRC no RANKING NACIONAL  

No ano letivo de 2018/2019, a eRC conquistou o primeiro lugar no ranking das 
Melhores Escolas de Ensino Profissional em Portugal no distrito do Porto e no concelho de 
Matosinhos. A nível nacional, a escola ocupa o 10º lugar na tabela.   

São resultados incríveis, fruto de 30 anos de experiência no setor da educação, nas 
áreas da informática e novas tecnologias, num desempenho pautado pelo trabalho em equipa! 
O sucesso da eRC é o sucesso dos seus alunos!!! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

eRC RECONHECIDA COM SELO DE 

QUALIDADE EQAVET 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No dia 24 de novembro de 2020, foi atribuído à Escola Profissional Ruiz Costa o Selo de 
Conformidade EQAVET (a três anos), merecido pelo alinhamento do sistema de qualidade da 
instituição com o Quadro de Referência EQAVET.   

Este quadro de referência trata-se de um documento desenvolvido e adotado pelos 
Estados-Membros da União Europeia para controlar e melhorar a eficiência da oferta de Ensino 
e Formação Profissional (EFP) e a qualidade das práticas de gestão.     O processo de certificação 
em questão é exigente e complexo, implicando processos de monitorização regulares, 
mecanismos de avaliação interna e externa, com relatórios de progresso que proporcionam uma 
visão abrangente e clara dos indicadores de qualidade. Envolve, como não poderia deixar de ser, 
a comunidade escolar de forma geral, desde a Administração e Direção da escola até aos 
encarregados de educação, passando pelos alunos e ex-alunos, professores, coordenadores de 
curso, colaboradores não docentes, parceiros de Formação em Contexto de Trabalho, entidades 
empregadoras e representantes do Conselho Consultivo.  

Neste contexto, a atribuição do Selo de Conformidade EQAVET é um motivo de orgulho 
para a eRC! Representa uma forte motivação para a manutenção das práticas de excelência que 
marcam a dinâmica da escola e, simultaneamente, um incentivo de melhoria contínua às 
exigências do dia a dia impostas por um mundo em constante mutação.  

Obrigada à Equipa eRC, que diariamente contribui para o sucesso (integral) dos seus 
alunos, num verdadeiro espírito de missão!  
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A entrada no mercado de trabalho 

constitui-se como um momento desafiante 
nas etapas de vida que o ser humano 
enfrenta ao longo da sua tarefa 
desenvolvimental! Esta tarefa assume ainda 
mais importância num Mundo V.U.C.A, 
onde a Volatilidade, Incerteza, 
Complexidade e Ambiguidade exigem do 
sujeito uma capacidade de resiliência e o 
domínio de um conjunto de competências, 
designadas como soft skills, que o 
capacitam para enfrentar a “montanha-
russa” em que se transformou a vida, de 
forma geral, e o mundo do trabalho como 
parte integrante dessa tarefa vital!  

Segundo alguns sociólogos, a 
sociedade vive já aquilo que os especialistas 
designam como 5ª Revolução Industrial! A 
realidade altera-se rapidamente, num 
cenário onde máquinas, pessoas e sistemas 
inteligentes trabalham em conjunto! Este 
mundo, designado por muitos como um 
Mundo 5.0, exige uma enorme capacidade 
de adaptação e evolução por parte de todos 
aqueles que nele se movimentam.  

É para esta conjuntura de grande 
complexidade e desafio que as Escolas, 
enquanto contextos de promoção de 
desenvolvimento de competências, 
deverão preparar os seus alunos, futuros 
trabalhadores! Mais do que apenas 
dominar aprofundadamente determinada 
área técnica, os alunos, futuros 
trabalhadores, terão de adquirir um 
conjunto de competências, como: 
resiliência; flexibilidade; autonomia; 
espírito crítico; capacidade de comunicar; 
de trabalhar em equipa; de inovar e 
empreender, etc., pois serão estas, 

enquanto “caixa de ferramentas”, que lhes 
permitirão procurar novas formas de fazer, 
relativizar o conhecimento e partilhá-lo e, 
sobretudo “sobreviver” de forma 
emocionalmente inteligente a um mundo 
exigente e complexo, onde o que é verdade 
hoje estará ultrapassado amanhã! A 
incerteza que caracteriza o mundo atual é 
suscetível de gerar ansiedade e inquietude, 
e só os que se conhecerem melhor e 
investirem no seu desenvolvimento pessoal 
estarão mais aptos, para gerir de modo mais 
eficaz os seus comportamentos e emoções, 
na vida e no mundo de trabalho!  

Esta preocupação norteia os valores 
e objetivos da nossa Escola e é por isso que, 
numa lógica participativa, o GOEP (Gabinete 
de Orientação Escolar e Profissional), 
juntamente com os professores e Direção, 
promove alguns 
recursos/projetos/momentos de reflexão, 
que visam a promoção destas competências 
(Promoção de Inteligência Emocional; 
Promoção de Competências de 
Empregabilidade; Promoção de uma 
Cidadania Ativa e Responsável…).  

Nunca o ditado chinês de Lao Tsé: 
Se deres um peixe a um homem faminto, 
vais alimentá-lo por um dia, se o ensinares a 
pescar, vais alimentá-lo toda a vida fez 
tanto sentido, pois é para se adaptarem, 
reinventarem e sobreviverem no mundo de 
trabalho que a Escola, enquanto contexto 
de promoção do desenvolvimento global do 
aluno, deverá investir, proporcionando aos 
seus alunos oportunidades reais de 
crescimento, desafiando e promovendo 
(num contexto afetivamente suportado) a 
exploração do mundo que os rodeia! 

 

 

“VOOS SEM DESTINO…” 

 (“Srs. Passageiros, embarquem num voo com destino incerto, turbulento…e, apesar dos 
sobressaltos, não deixem nunca de apreciar a viagem!)  

A entrada no mercado de trabalho constitui-se como um momento desafiante nas 
etapas de vida que o ser humano enfrenta ao longo da sua tarefa desenvolvimental! Esta tarefa 
assume ainda mais importância num Mundo V.U.C.A, onde a Volatilidade, Incerteza, 
Complexidade e Ambiguidade exigem do sujeito uma capacidade de resiliência e o domínio de 
um conjunto de competências, designadas como soft skills, que o capacitam para enfrentar a 
“montanha-russa” em que se transformou a vida, de forma geral, e o mundo do trabalho como 
parte integrante dessa tarefa vital!  

Segundo alguns sociólogos, a sociedade vive já aquilo que os especialistas designam 
como 5ª Revolução Industrial! A realidade altera-se rapidamente, num cenário onde máquinas, 
pessoas e sistemas inteligentes trabalham em conjunto! Este mundo, designado por muitos 
como um Mundo 5.0, exige uma enorme capacidade de adaptação e evolução por parte de todos 
aqueles que nele se movimentam.  

É para esta conjuntura de grande complexidade e desafio que as Escolas, enquanto 
contextos de promoção de desenvolvimento de competências, deverão preparar os seus alunos, 
futuros trabalhadores! Mais do que apenas dominar aprofundadamente determinada área 
técnica, os alunos, futuros trabalhadores, terão de adquirir um conjunto de competências, 
como: resiliência; flexibilidade; autonomia; espírito crítico; capacidade de comunicar; de 
trabalhar em equipa; de inovar e empreender, etc., pois serão estas, enquanto “caixa de 
ferramentas”, que lhes permitirão procurar novas formas de fazer, relativizar o conhecimento e 
partilhá-lo e, sobretudo “sobreviver” de forma emocionalmente inteligente a um mundo 
exigente e complexo, onde o que é verdade hoje estará ultrapassado amanhã! A incerteza que 
caracteriza o mundo atual é suscetível de gerar ansiedade e inquietude, e só os que se 
conhecerem melhor e investirem no seu desenvolvimento pessoal estarão mais aptos, para gerir 
de modo mais eficaz os seus comportamentos e emoções, na vida e no mundo de trabalho!  

Esta preocupação norteia os valores e objetivos da nossa Escola e é por isso que, numa 
lógica participativa, o GOEP (Gabinete de Orientação Escolar e Profissional), juntamente com os 
professores e Direção, promove alguns recursos/projetos/momentos de reflexão, que visam a 
promoção destas competências (Promoção de Inteligência Emocional; Promoção de 
Competências de Empregabilidade; Promoção de uma Cidadania Ativa e Responsável…).  

Nunca o ditado chinês de Lao Tsé: Se deres um peixe a um homem faminto, vais 
alimentá-lo por um dia, se o ensinares a pescar, vais alimentá-lo toda a vida fez tanto sentido, 
pois é para se adaptarem, reinventarem e sobreviverem no mundo de trabalho que a Escola, 
enquanto contexto de promoção do desenvolvimento global do aluno, deverá investir, 
proporcionando aos seus alunos oportunidades reais de crescimento, desafiando e promovendo 
(num contexto afetivamente suportado) a exploração do mundo que os rodeia!  

  

Maria João Miranda  
(Psicóloga)  
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Maria João Miranda (Psicóloga) 

MUNDO V.U.C.A. 

https://www.ruizcosta.edu.pt/downloads/GOEP/V-U-C-A.mp4
https://www.ruizcosta.edu.pt/downloads/GOEP/V-U-C-A.mp4
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CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO 

O Mundo do Trabalho 

No contexto do ingresso no mundo do trabalho, que se avizinha a passos largos, os 
alunos dos terceiros anos dos diferentes cursos envolveram-se num projeto multidisciplinar 
desenhado no enquadramento da componente de Cidadania e Desenvolvimento, em torno do 
domínio do Mundo do Trabalho. Desafiados para a autorreflexão, fizeram um balanço de 
competências que os fez de facto pensar e levou até a algumas descobertas surpreendentes! 
Depois, produziram os documentos essenciais a qualquer candidatura de emprego, como a 
carta de candidatura e o currículo, com explicitação objetiva quer das competências técnicas 
quer das soft skills. O processo terminou com a simulação de entrevistas bilingues de emprego 
(português e inglês), que puseram à prova os candidatos… Experimentaram as borboletas na 
barriga, mas parece que a experiência valeu a pena!!! 

 

SEMANA DO 

PERCURSO PÓS-eRC 

A Escola Profissional Ruiz Costa pauta-se por uma visão do aluno como um todo, 
planeando regularmente atividades que visam o desenvolvimento de competências técnicas, 
pessoais e sociais que lhes permitem atingir patamares de sucesso na sua vida, 
independentemente do caminho que escolham após o seu percurso formativo na nossa escola. 

 
A decisão de ingresso no mercado de trabalho ou de prosseguimento de estudos deve 

ser consciente e refletida e, para isso, informada. Deste modo, a escola promove atividades que 
não só ajudam a desenvolver competências de empregabilidade, como também orientam os 
alunos para o prosseguimento de estudos nas suas áreas de interesse. 
 

De 7 a 14 de abril, decorrerá a semana do “Percurso Pós-eRC”, que visa informar os 
nossos alunos sobre as possibilidades de prosseguimento de estudos que estão à sua 
disposição. Assim, os estudantes poderão participar numa Feira Virtual de Ensino Superior, em 
parceria com a plataforma Inspiring Future, na qual serão prestadas informações relativas a 
todas as vias possíveis de prosseguimento de estudos, nomeadamente o Concurso Especial de 
Acesso ao Ensino Superior para jovens da Via Profissional e os Cursos Técnico Superior 
Profissionais (CTeSP). Nesta sessão, os alunos tomarão ainda contacto com a 
plataforma Inspiring Future e terão a oportunidade de aceder à Feira Virtual de Ensino Superior, 
onde poderão participar em diversas atividades. Nos restantes dias, contactarão com diferentes 
instituições de Ensino Superior que apresentarão de forma virtual a sua oferta formativa. Até 
ao momento, estão confirmadas as seguintes instituições: ISAG - Instituto Superior de 
Administração e Gestão, ISLA - Instituto Politécnico de Gestão e Tecnologia, IPVC - Instituto 
Politécnico de Viana do Castelo, ISTEC- Instituto Superior de Tecnologias Avançadas, 
ISMAI/IPMAIA - Instituto Universitário da Maia, ISPGAYA – Instituto Superior Politécnico de 
Gaia, entre outras. 

 
Esta será uma semana que se afigura de elevado interesse para os nossos alunos 

finalistas e que poderá ser determinante nas suas escolhas de futuro. Da nossa parte, tudo 
faremos para acompanhar e apoiar o desenvolvimento do seu projeto de vida com sucesso! 
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GUIA DE ACESSO AO MERCADO DE TRABALHO 

https://www.ruizcosta.edu.pt/downloads/GOEP/GUIA_ACESSO_AO_MERCADO_DE_TRABALHO_eRC.pdf
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DIA INTERNACIONAL DOS 

DIREITOS HUMANOS 

Um Momento a Recordar 

No dia 10 de dezembro de 2020, a Escola Profissional Ruiz Costa comemorou o Dia 
Internacional dos Direitos Humanos. Realizou-se uma conferência online com o professor Filipe 
Ferro Calhau para toda a Escola, com o objetivo de sensibilizar os alunos para os ainda 
permanentes problemas que envolvem estas questões.   

Além disso, a turma CEF fez um vídeo com a leitura de alguns artigos que compõem a 
Declaração Universal dos Direitos Humanos. No mesmo, todos os alunos abraçaram esta causa 
e deram o rosto em prol da continuação da defesa dos direitos inalienáveis da Humanidade, 
tendo do seu empenho resultado um trabalho estético muito bonito, visando dar alento à 
necessidade de todos ajudarmos a cumprir este objetivo.    

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

SARS-COV2 

No âmbito do projeto de Cidadania e 
Desenvolvimento, desenhado em torno dos domínios da 
saúde e dos media, os alunos da turma de CEF - Operador 
de Fotografia 20/21 dedicaram-se à produção de cartazes 
subordinados ao tema "Hábitos de Higiene para 
contenção do SARS-COV-2".   

A elaboração dos cartazes cumpriu-se num projeto 
de interdisciplinaridade, que contou com o apoio de 
diferentes disciplinas: Higiene, Saúde e Segurança no 
Trabalho, onde os alunos se debruçaram sobre as 
informações técnicas a ter em consideração na produção 
do trabalho; Áreas Visuais e Produção e Exposição de 
Fotografias, áreas de apoio à sensibilização metodológica e 
estética; Fotografia: Princípios Teórico-Práticos, disciplina 
de técnica de trabalho gráfica; TIC e Português, disciplinas 
que apoiaram o processo de criação da notícia e correção 
de trabalhos.   
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https://www.youtube.com/embed/XHZO2hAc0FU?feature=oembed
https://www.youtube.com/embed/XHZO2hAc0FU?feature=oembed
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THE TUNNEL GAME 
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No âmbito do estudo do Sermão de Santo 
António aos Peixes, num trabalho de 
interdisciplinaridade entre português e desenho, os 
alunos de segundo ano do curso de Desenho Digital 
3D produziram ilustrações que refletem a 
interpretação textual.   

Assim, a aluna Juliana Santos deu asas à 
imaginação e deixou-nos a sua visão do “peixe 
voador”,  alegoria da vaidade e da ambição 
desmedida,  lembrando assim que “Quem mais 
quer do que convém, perde o que quer e o que 
tem!”  
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Na disciplina de Desenho Digital e Modelação Tridimensional, a turma do terceiro ano do 
curso de Desenho Digital 3D desenvolveu um projeto de um jogo com o nome The Tunnel Game.. 

 Trata-se de um jogo de labirinto num túnel, produzido no Game Engine Unity.  

A ideia é que o jogador terá de coletar latas de combustível para não ficar às escuras e, 
assim, passar para o próximo nível. Ao acontecer, deparar-se-á com um ambiente aberto e de livre 
exploração.   

 

E SE OS PEIXES DE VIEIRA FOSSEM 

DESENHO? 
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Aceita o desafio e diverte-te a 

explorar o labirinto com uma 

lanterna! 

DOWNLOAD PARA PC  

DOWNLOAD PARA TLM.  

https://www.mediafire.com/file/z0hxllb7cp32chr/TunnelGame5.apk/file
https://www.mediafire.com/file/z0hxllb7cp32chr/TunnelGame5.apk/file
https://www.mediafire.com/file/z0hxllb7cp32chr/TunnelGame5.apk/file
https://www.mediafire.com/file/z0hxllb7cp32chr/TunnelGame5.apk/file
https://www.mediafire.com/file/z0hxllb7cp32chr/TunnelGame5.apk/file
https://www.mediafire.com/file/z0hxllb7cp32chr/TunnelGame5.apk/file
https://www.mediafire.com/file/z0hxllb7cp32chr/TunnelGame5.apk/file
https://www.mediafire.com/file/z0hxllb7cp32chr/TunnelGame5.apk/file
https://www.mediafire.com/file/z0hxllb7cp32chr/TunnelGame5.apk/file
https://www.mediafire.com/file/z0hxllb7cp32chr/TunnelGame5.apk/file
https://www.mediafire.com/file/z0hxllb7cp32chr/TunnelGame5.apk/file
https://www.mediafire.com/file/z0hxllb7cp32chr/TunnelGame5.apk/file
https://www.mediafire.com/file/z0hxllb7cp32chr/TunnelGame5.apk/file
https://www.mediafire.com/file/z0hxllb7cp32chr/TunnelGame5.apk/file
https://www.mediafire.com/file/z0hxllb7cp32chr/TunnelGame5.apk/file
https://www.mediafire.com/file/gvlgui7dab3esas/JogoDaLanterna.rar/file
https://www.mediafire.com/file/z0hxllb7cp32chr/TunnelGame5.apk/file
https://www.mediafire.com/file/z0hxllb7cp32chr/TunnelGame5.apk/file
https://www.mediafire.com/file/gvlgui7dab3esas/JogoDaLanterna.rar/file
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DIA MUNDIAL DA POESIA 

Realizado anualmente a 21 de março, o Dia Mundial da Poesia celebra muitos poetas 
cuja obra literária é mundialmente conhecida. Luís de Camões, Fernando Pessoa, António 
Nobre, Florbela Espanca, José Régio, Natália Correia, Eugénio de Andrade, Cesário Verde, 
Miguel Torga e Sophia de Mello Breyner Andresen são alguns dos poetas portugueses mais 
conhecidos.  

Inseridos no módulo 8 de Português, Poesia Contemporânea, os alunos do 3º TDD3D 
realizaram projetos individuais de escolha pessoal do texto poético e apresentação do mesmo 
recorrendo aos seus conhecimentos técnicos (3D, Desenho Digital, Photoshop).  

Estes três trabalhos foram elaborados pelos alunos: 

 1. Pedro Pereira  2. Beatriz Dias   3. Soraia Magalhães 
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DREAMSHAPER 

Uma Ferramenta de Apoio à  

Prova de Aptidão Profissional (PAP)  

A turma do 3.º ano do curso de Eletrónica, Automação e Computadores está a usar a 
ferramenta online DreamShaper, para desenvolver os projetos para a PAP – Prova de Aptidão 
Profissional.  

Através do Projeto de Empreendedorismo que a ferramenta disponibiliza, os alunos são 
levados a percorrer diversas etapas, desde a ideia do projeto, passando pelo modelo de 
negócio, protótipo, o posicionamento do mercado face à sua ideia, ajudando na criação de um 
plano de comunicação e trabalho, para que o produto final seja concluído com sucesso.  

A Dreamshaper desenvolve uma maior autonomia de trabalho, conseguindo aliar a 
prática ao mercado de trabalho, evidenciando e monitorizando todo o percurso de cada aluno.  

 

O LIVRO E O CONHECIMENTO   

Apreciação Crítica 

De forma a desenvolver o espírito crítico e a incentivar a leitura, a turma TEAC2023 
realizou apreciações críticas sobre um cartoon - desenho humorístico, animado ou não -, que 
retrata, muito sinteticamente, algo que envolve o quotidiano da nossa sociedade. Esta atividade 
foi desenvolvida nas aulas de Português.  

O cartoon foi publicado em 2019, pela News Point, e terá sido criado por Manaj Chopra. 
Apresenta um fundo incolor, onde uma torneira está aberta e ligada ao livro, com um rapaz a 
lavar as mãos.  

Reunindo estas informações, é possível perceber que há um contraste do fundo com o 
livro, uma vez que o rapaz, ao abrir a torneira do livro, representa o pouco conhecimento que 
temos devido à nossa falta de leitura.  
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Por isso, tal como o rapaz retira conhecimento do 
livro, nós, enquanto descobridores de conhecimento, 
devemos sempre procurar saber mais, não só na Internet, 
mas também nos livros que, por vezes, têm informações 
mais fiáveis.  

Em suma, este cartoon transmite-nos uma 
mensagem apelativa para procurarmos saber sempre um 
pouco mais. O saber não ocupa lugar!  

Hugo Neto, TEAC2023  
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TEXTO DE OPINIÃO 

Igualdade de género, 48 anos de história  

 

No dia 8 de março celebra-se o Dia Internacional da Mulher, de forma a recordar as 
conquistas das mulheres e a luta contra o preconceito, seja racial, sexual, político, cultural, 
linguístico ou económico. Como forma de celebração, a turma TEAC1821 refletiu sobre a 
importância de se falar em igualdade de género na atualidade, nas aulas de Português.  

Desde há muitos anos que a desigualdade de género está presente no nosso universo, seja 
no trabalho, nas relações sociais ou em qualquer lado. Às vezes é necessário, enquanto homens, 
colocarmo-nos do outro lado da moeda, para perceber o que leva estas pessoas a apoiar o 
feminismo. É muito importante perceber quais são as crenças e interesses que levam a defender 
esta ideologia.  

Na minha opinião, o feminismo é uma vertente importantíssima para os dias de hoje. É uma 
batalha diária que todas as mulheres enfrentam e que é indispensável para a nossa sociedade 
porque, às vezes, embora passe despercebido em pleno século XXI, ainda existe esta assimetria 
entre géneros. Podemos observar isso em empregos em que o homem faz exatamente o mesmo 
que a mulher e tem um salário superior ao da mesma.   

Além disso, durante 48 anos, escreveu-se uma história onde havia desigualdade, 
discriminação e muita violência, pois as mulheres não tinham direito à educação e viviam apenas 
para procriar. Ser mulher, durante aquela época, era estar em segundo plano. Todavia, mudar a 
opinião das gerações anteriores acaba por ser mais difícil, pois viveram numa época de ditadura e a 
sua ótica baseia-se na realidade em que viveram.     

Concluindo, esta crença, ao longo dos anos, vai ganhando cada vez mais força e consistência, 
porque os tempos andam e as gerações mudam, e essa ideologia do machismo que se tinha 
antigamente está cada vez menos presente. No meu ponto de vista, o poder que o feminismo vai 
ganhar com o passar dos anos será uma força que trará às mulheres algum poder, poder esse que 
trará igualdade social, política e económica entre sexos. Como Chimamanda Ngozi Adichie referiu 
numa das suas obras: “a cultura não faz as pessoas, as pessoas é que fazem a cultura”.  

José Pontes, TEAC1821  
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By Agata Hop 
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A eRC EM CONCURSO NO SITE 

STAR8 

A Escola Profissional Ruiz Costa está entre as selecionadas para a segunda fase do 
SiteStar.PT 8!, promovido pela DECO Jovem. A RCMicrosoft está a concurso com o projeto de 
criação de um site para a divulgação do Clube Microsoft da escola. Neste projeto, estão 
envolvidos os alunos da turma TGPSI1922 e fundadores do Clube Microsoft da eRC: André 
Sousa, João Cruz e António Martinho, apoiados pelos professores Bruno Santos e Fernanda 
Pinto.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

eRC MARCA POSIÇÃO NA 

MICROSOFT OFFICE SPECIALIST EM 

EXCEL 

No dia 22 de fevereiro, realizou-se o exame para a obtenção da certificação Microsoft 
Office Specialist em Excel. Contou-se com a participação de alguns alunos das turmas de 
Desenho Digital 3D, Eletrónica Automação e Computadores, Gestão de Equipamentos 
Informáticos e Gestão e Programação de Sistemas Informáticos. A edição deste ano foi realizada 
online, devido ao confinamento.  

O aluno André Sousa, de TGPSI1922, obteve aprovação, sendo certificado em   
Microsoft Office Specialist Excel.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Parabéns, André Sousa! 
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http://www.sitestar.pt
https://www.youtube.com/watch?v=Vu6Us4aRekc
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A COMUNIDADE eRC no 

PROFESSIONAL WORLD PODCAST 

O Professional World Podcast é um projeto da responsabilidade de um grupo de alunos 
do primeiro ano do curso de Gestão e Programação de Sistemas Informáticos, com um gosto 
especial pela tecnologia, como não poderia deixar de ser…  

Destinado à comunidade escolar e demais interessados, dá voz à curiosidade de um 
grupo de jovens que pretende dar a conhecer alguns convidados com uma ligação particular e 
especial à Escola Profissional Ruiz Costa num registo mais informal.  

O primeiro episódio saiu no passado dia 12 de março, estreando-se com a convidada 
Dulce Sousa, Diretora da eRC. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 “Foi intimidante no início, até me atrapalhei um pouco, mas depois foi passando…”, 
comentou um dos entrevistadores, confessando o seu nervosismo…   

A experiência ainda agora começou e já se acumulam tantas aprendizagens a vários 
níveis! Eis um excelente projeto promotor do desenvolvimento das soft skills, onde a 
organização, a comunicação, o relacionamento interpessoal e a capacidade de resolução de 
problemas ganham especial destaque.  

A motivação do grupo está em alta e já se preparam trabalhos para receber os próximos 
convidados! Quem será que se segue???   
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https://www.youtube.com/watch?v=ct3Lk8TMtlg&feature=emb_logo
https://www.youtube.com/watch?v=ct3Lk8TMtlg&feature=emb_logo
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UM TÉCNICO DE GESTÃO DE 

EQUIPAMENTOS INFORMÁTICOS? 

Sim, é preciso!!!  

  

Com a crescente utilização das tecnologias informáticas, o teletrabalho e a indústria a 
trabalhar cada vez mais a partir de computadores, existe a necessidade de melhorar as redes 
informáticas, fazer constantemente a manutenção e a reparação desses equipamentos.   

Para isto, é fundamental o apoio de um Técnico de Gestão de Equipamentos Informáticos, 
uma vez que contribui para o bom funcionamento das empresas e consegue selecionar os melhores 
equipamentos para as mesmas.  

Este curso de nível 4, além de permitir a conclusão do 12.º ano de escolaridade, permite 
também a progressão escolar, nomeadamente nos Cursos de Especialização Tecnológica ou até 
mesmo no Ensino Superior.  

Assim, o Técnico do Curso de Gestão de Equipamentos Informáticos ficará apto a instalar, 
configurar e administrar redes de comunicação e equipamentos, bem como manter e fornecer 
suporte a vários tipos de sistemas informáticos e tecnologias, com a vertente eletrónica e robótica.  
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A INTERCULTURALIDADE EM 

CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO 

No âmbito do Projeto de Cidadania e Desenvolvimento, os alunos do 1.º ano do curso 
TGEI começarão a desenvolver um trabalho subordinado ao tema “Interculturalidade e Saúde”.   

Divididos em vários grupos, os alunos usarão a plataforma DreamShaper, tendo a 
oportunidade de elaborar um trabalho de projeto, mediante o seguimento de determinadas 
fases, tendo como intuito fundamental a realização de uma visita virtual sobre a cultura de cada 
país escolhido.  

Assim, os alunos terão a oportunidade de conhecer e desenvolver a noção de cultura e, 
acima de tudo, apreender a ideia do Homem como produtor de cultura diversificada, pois haverá 
um contacto com os principais padrões sociais e artísticos e o grau de desenvolvimento na saúde 
de cada país.  

Este projeto tornar-se-á ainda mais desafiante, uma vez que a turma terá a oportunidade 
de, na área técnica, reaproveitar cinco caixas de computadores antigas e colocar, em cada uma 
delas, componentes de computadores antigos, criando uma espécie de Bilhete de Identidade 
associado a cada continente.  

 

 

 

 

   

 

 

  

 

 

13 G
E

I 
– 

G
e

st
ã

o
 d

e
 E

q
u

ip
a

m
e

n
to

s 
In

fo
rm

á
ti

co
s 



0214 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

A MULTIMÉDIA ESTÁ DENTRO DE TI! 

 

O curso de Técnico de Multimédia da eRC qualifica jovens a exercer profissões ligadas ao 
desenho e produção digital de conteúdos multimédia e a desempenhar tarefas de caráter técnico e 
artístico, criando soluções interativas de comunicação. Futuramente, os alunos poderão exercer a sua 
atividade em áreas como Gabinetes de Marketing e Comunicação, Agências de Publicidade, Agências 
de Produção de Conteúdos para TV e Web, TV e Jornais, Museus e Espaços Culturais, entre outras saídas 
profissionais.  

Apesar das medidas de confinamento, os alunos do curso de TM da eRC não pararam!  

A turma do terceiro ano, TM1821, tem participado nas aulas online, ao mesmo tempo que 
prepara a sua PAP – Prova de Aptidão Profissional. Aqui estão alguns exemplos dos trabalhos 
desenvolvidos pelos alunos Ana Sofia Dias, Jorge Magalhães, Leandro Carvalho e Renata Ferreira: 
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https://www.youtube.com/watch?v=Y58Z1rImJJ4&ab_channel=Darkday33
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Os mais de vinte alunos do segundo ano estão, atualmente, até ao dia 29 de março, no seu 
processo de Formação em Contexto de Trabalho, em regime de teletrabalho.  

O primeiro ano tem, também, participado nas aulas online e, de forma a desenvolver as suas 
competências, editou conteúdos, como cartazes para eventos, e desenvolveu um trabalho gráfico para 
a criação de uma linha corporativa, após o estudo do significado das cores.   

O trabalho do aluno André Domingos do TM2023 é um desses exemplos.  
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Exemplo de um trabalho feito pelo TM2023 no E@D...  

M
u

lt
im

é
d

ia
 



0216 
 

 

 

 

ASSOCIAÇÃO DE ESTUDANTES 

Eleições na eRC 

A eRC promoveu a criação de uma estrutura representativa dos discentes – a Associação 
de Estudantes. Devido ao panorama pandémico, a campanha eleitoral decorreu nos dias 15 e 16 
de fevereiro, através da realização de várias atividades online, nomeadamente a divulgação dos 
quatro programas eleitorais das listas candidatas: I, N, R e S. As eleições realizaram-se durante o 
dia 17 de fevereiro, através da plataforma Forms. De 307 alunos, contabilizou-se um total de 129 
votos, tendo sido eleita a Lista N. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No dia 18 de fevereiro, o presidente da Associação de Estudantes eleito João Chaves e a 
vice-presidente Beatriz Carvalho, enviaram uma mensagem para toda a comunidade escolar:  

Olá a todos!  

Antes de mais queremos agradecer por votarem em nós e também pelo 
voto de confiança que nos estão a depositar.  

Faremos de tudo para cumprir todas as nossas propostas, e, acima de tudo, 
dar voz aos alunos, porque todos temos o direito e o dever de opinar.  

Nunca estás sozinho, ninguém fica para trás, não à desigualdade!  

Cumprimentos,   

Associação de Estudantes.  
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Em tempos de pandemia  

De um vírus triste e aziago  

O que nos dá mais certeza   

É sobreviver a teu lado.  

 

Para tal confinamos,   

E juntos mudamos de rumo,  

Resistimos no ecrã em casa  

Sem que sonhássemos com este muro.  

 

Reagimos fortes e hercúleos 

Aos novos tempos da vida 

E com vontade de vencer 

Ousamos ser nesta lida. 
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POEMA 

COVID 19 – No Recriar da Escola 
 

Agora que na terra se entrelaçam  

Raízes fortes como que se abraçam  

Os poléns vivos em fecunda dança...  

Agora é tempo alegre de festança  

Do avistar dos verdes que se alcançam   

Da euforia ingénua de criança...  

  

Há sempre uma semente em cada lodo   

Que volta a ressurgir e a ser um todo,  

Um amarelo-espanto de mimosa   

Que nos aflora à flor da vista grossa...  

  

E há cascatas cheias de frescor,   

Vontade imensa de sentir calor,  

Querer correr descalça atrás do vento,  

Segui-lo sorrateira bosque adentro,  

Pra descobrir nos sons de um arvoredo  

Os mágicos contornos de um segredo!  

  

  

 

 

É na nossa meta de aprendizes  

Com sonhos na lucidez do viver  

Erguemos bem alto e com coragem  

A aprendizagem que nos faz crescer!  

 

  

 
 

 

 

Rui Fonseca 
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Separados, embora juntos,  

Com o nosso eu no comando   

Damos uma resposta assertiva   

Para vencer este malandro.  

 

  

 
 

 

 

E quando à escola regressarmos  

E caminharmos lado a lado  

Saberei que estou contigo 

Com um sorriso alargado.  
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EXPRESSÕES IDIOMÁTICAS 

English Corner: Idiomatic 
expressions/Expressões idiomáticas  

Em letras de canções, em slogans publicitários, em falas de filmes, nas páginas de um 
romance, as expressões idiomáticas estão por todo lado e fazem parte do nosso dia a dia.  

Mas, atenção, a linguagem metafórica não deve ser traduzida de forma literal e por isso 
mesmo se torna tão importante este conhecimento. Imagina que um amigo inglês te diz que o teste 
foi “piece of cake” e  tu pensas que ele está a falar de um pedaço de bolo! Isso daria uma grande 
confusão, um “misunderstanding” que constituiria um grande obstáculo à comunicação! Na 
verdade, a expressão “piece of cake “ significa em Português “é canja”. Usa-se num registo de língua 
mais descontraído e coloquial e é supercool!  

 

 

 

 

 

   

 

 

  

 

 

 

eRC 

Razões de Um Projeto Integrador 

 

A Escola Profissional Ruiz Costa é um projeto aliciante, agregador e congregador, com valias 
muito significativas no campo educativo e formativo de alunos/pessoas/cidadãos.   

Destaca-se a Formação Profissional em contexto de trabalho, que se cumpre quer interna 
quer externamente. Na realidade, os estágios realizam-se também em parcerias com países 
europeus, possibilitando aos nossos alunos uma experiência profissional e de vida alargada marcada 

por um crescimento único e a possibilidade de permanência nas empresas de FCT.  

 

   

 

Agora, diverte-te e aprende com o seguinte desafio! 
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Escolhe a palavra certa na expressão em português:  

Bite off more than you can chew.  

Ter mais olhos que: barriga/careca/ouvidos.  

Not my cup of tea.   

Não é a minha: praia/cena/onda.  

To be between the devil and the deep blue sea.  

Estar entre a-----------------------( lança/espada/picareta) e a 
parede.  

-To cost an arm and a leg.  

Custar os olhos da -------------------( mãe/tia/cara).  

Custar um-------------------------( rim/fígado/bigode).  

 

Estar entre a: lança/espada/picareta e a parede.  

 

To cost an arm and a leg.  

Custar os olhos da: mãe/tia/cara.  

Custar um: rim/fígado/bigode.  
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